Приложение №1
к приказу ГФУ инженерных защит Чебоксарского 
водохранилища по Нижегородской области
                                                                                                                                                                        от 04.09.2018г.  № 158
ПЛАН
ГФУ инженерных защит Чебоксарского водохранилища по Нижегородской области
по противодействию коррупции на 2018-2020 годы
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный 
исполнитель
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	I. Обеспечение единообразного применения законодательства РФ о противодействии коррупции  в целях повышения  эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликтов интересов


	1
	Совершенствование механизмов реализации  требований законодательства РФ о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов 
	Директор
Комиссия
	Ежегодно до 1 февраля
До 1 декабря 2020 года  (итоговый доклад)
	Снижение рисков коррупционных проявлений 

	II. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения работниками ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением  ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение


	2
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии Учреждения    по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов
	             Директор

	В течении 2018-2020 гг
По отдельному  плану работы Комиссии
	Обеспечение соблюдения работниками ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к служебному (должностному) поведению, установленному законодательством РФ о противодействии коррупции, а также осуществлении мер по предупреждению коррупции

	III. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Учреждения, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	3
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности по размещению государственных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков
	Комиссия
	В течение 2018-2020гг
	Обеспечение соблюдения требований действующего законодательства РФ при осуществлении закупок товаров, работ, услуг  для нужд Учреждения

	IV. Повышения эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения , популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания


	4
	Обеспечение обучения лиц, впервые принятых на работу для замещения должностей  по образовательным программам в области противодействия коррупции
	Начальник общего отдела
	До 01 ноября 2019г
До 01 ноября 2020г
	Повышение юридической грамотности лиц, впервые поступивших на работу 


